
 
 
 

    BILAGA 3.  POLICY ARBETSPLIKT OCH LOTTERIFÖRSÄLJNING. 
 

 
Arbetsplikt: 
 
Grundprincipen är att alla lag arbetar in pengar till BK Sport:s verksamhet genom att 
tjänstgöra vid klubbens planerade aktiviteter. Vid ett möte på våren (innan seriestart) 
fördelas antalet arbetstimmar som varje lag ska genomföra med hjälp av föräldrarna. 
Arbetsplikt tillämpas inom BK Sport och gäller alla spelare det vill säga spelare från A-laget, 
Damlaget, Utvecklingslaget samt samtliga ungdomslag. Ungdomslagen gäller det mera 
föräldrar än spelare. 
 
Arbetsplikt för senior- och utvecklingsspelare: 
 

 Vår- och höststädning av klubbhuset inkl. tomt. 

 Försäljning av matchtips, lotteri. 

 Lottförsäljning vid klubbens stora lottarrangemang vid påsk och jul. 

 Vid två (2) tillfällen funktionär på klubbens ”Driv-In-Bingo” med 10 funktionärer. 

 Ledare ”Landslagets fotbollsskola” som genomförs under juli månad. 

 Ställa upp vid de inventeringar som våra sponsorer vill ha hjälp med, 2 tillfällen/år. 

 Hjälper till vid olika aktiviteter vid Futsalcupen  i början av december månad. Lördag 
arbetar herrlagen. Söndagen arbetar damlagets spelare. 

 
 
Arbetsplikt för ungdomslagens spelare och föräldrar 
 

 Lotteriförsäljning vid påsk- och jullotteriet. 

 Funktionärer vid ICA Kvantum CUP som genomförs under mars månad. 

 Vid två (2) tillfällen funktionärer på ”Driv-In-Bingo” med 5 funktionärer vid varje gång. 
 

 
Ansvarig att detta fungerar: 
 
Det åligger respektive lags lagledare att se till att spelare/föräldrar kommer till de olika 
aktiviteterna. 
Kontaktpersonen skall informera dagen innan vilka som kommer från deras lag. 
 


